
Załącznik  

do zarządzenia Nr 145 Rektora UMK z dnia 29 sierpnia 2024 r. 

 

 

 

 

 

O Ś W I A D C Z E N I E 

 

 

 

………………………………………………… 
             (imię i nazwisko pracownika) 

 

…..…………………………………………….. 
                  (stanowisko służbowe) 

 

…………………………………………………. 
   (jednostka organizacyjna/komórka administracji) 

 

 

 

 

Oświadczam, że zapoznałam się/zapoznałem się z zarządzeniem Nr 145 Rektora UMK  

z dnia 29 sierpnia 2024 r. Polityka przeciwdziałania mobbingowi, nierównemu traktowaniu  

i innym zachowaniom niepożądanym na Uniwersytecie Mikołaja Kopernika w Toruniu 

(Biuletyn Prawny UMK z 2024 r. poz. 292) i zobowiązuję się do jego przestrzegania. 

 

 

 

 

 

Dnia ...............................                                                          ....................................................  
                                                                                                                     (podpis pracownika) 

 

          

 


